
وكالة الوزارة للتعليم
الإدارة العامة للمدارس السعودية بالخارج

سفارة المملكة العربية السعودية
بمملكة البحرين

الملحقية الثقافية
البعثة التعليمية
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بين  العمل  وتكامل  الجهود  ت�ضافر  خلال  من  التربوي  المجال  في  العمل  نجاح  يتجلى 
�أع�ضاء الفريق الواحد وذلك بالتخطيط  ال�سليم المبني على الت�شاور والم�شاركة وو�ضع البرامج 
الهادفة التي يمكن  تحقيقها وفق الإمكانات المتاحة وبما يتنا�سب مع البيئة المدر�سية ويلبي 

حاجة المجتمع المحلي.
�إن الجهود التي نقدمها لأبنائنا وبناتنا من رعاية وتربية وتعليم انطلاقاً مما تقدمه 
والتعليم  التربية  وزير  �سمو  وتوجيهات  ال�شريفين  الحرمين  خادم  بقيادة  الر�شيدة  حكومتنا 
ومتابعة معالي النواب و�سعادة الوكيل للتعليم من �إمكانات عالية وعطاء لا يقف عند حد �إيماناً 
م��سؤوليتها  نتحمل  �أن  وقبلنا  عليها  �أ�ؤتمنّا  التي  الر�سالة  و�أداء  الأمة  بناء  التعليم في  ب�أهمية 

و�ستكون و�سام �شرف لمن يعطيها ما ت�ستحق من �إخلا�ص وجهد وي�ؤديها على �أكمل وجه.
�إمكانات  �أوتينا من  ال�سعودية في الخارج ن�سعى بما  العامة للمدار�س  ونحن في الإدارة 
�أن نكون دعماً وعوناً لكم في تحقيق هذه التطلعات والو�صول �إلى �أق�صى درجات التميز لنكون 
واجهة م�شرقة للتعليم ال�سعودي في الخارج في ظل المكانة الرفيعة التي تتبو�ؤها دولتنا الر�شيدة 
بين دول العالم وبما يلبي حجم التطلعات والنظرة الإيجابية التي يحظى بها التعليم ال�سعودي 

لدى المجتمعات الأخرى.
 �إنني �أدعوكم و�أبد�أ بنف�سي �أن نوا�صل العمل ونبذل الجهد لنقدم �أف�ضل ما ن�ستطيع و�أن 
نحر�ص على التزامنا بمتطلبات العمل وحدوده و�ضوابطه لنكون مثلًا �أعلى يرى فينا الطالب 
وولي الأمر والزائر والمتابع لعملنا �أننا لا نقول �إلا ما ن�ؤمن به ونعمل بمقت�ضاه و�إلا فلن ت�ؤتي 

ثمارنا �أكلها ولن نحقق لذواتنا ومجتمعنا ما ن�صبو �إليه.
 �أ��سأل الله لي ولكم التوفيق وال�سداد و�أن يبارك في �أعمالنا ويوفقنا لما يحبه وير�ضاه.

بين يدي الدليل
مدير عام الإدارة العامة للمدار�س ال�سعودية في الخارج

د.عي�سى بن فهد الرميح



6

قة
قي

لش
ن ا

ري
بح

 ال
كة

ممل
لى 

ن إ
دي

وف
 الم

يل
دل

ن��شأة الأكاديميات والمدار�س ال�سعودية في الخارج :
تعود فكرة �إن�شاء المدار�س والأكاديميات ال�سعودية في الخارج �إلى مبادرات فردية من قبل �سفراء 
المملكة في بع�ض الدول ، �إلى �أن تم �إن�شاء �أول م�ؤ�س�سة تربوية با�سم )الأكاديمية الإ�سلامية ال�سعودية( 
بموافقة  م   1895/1984 الدرا�سي  العام  في  الأمريكية  المتحدة  الولايات  عا�صمة  وا�شنطن  ومقرها 

�سامية من خادم الحرمين ال�شريفين الملك فهد بن عبد العزيز برقم 8/1572 في 1404/7/22هـ.
ثم تتابع افتتاح المدار�س والأكاديميات في عدد من الدول التي يوجد فيها �أبناء المبتعثين والموفدين 

ال�سعوديين و�أبناء العرب والم�سلمين المقيمين في تلك الدول.

الجهات التي تولت القيام بم�س�ؤولياتها :
في  ممثلة  الخارج  في  ال�سعودية  والمدار�س  الأكاديميات  على  الإ�شراف  الخارجية  وزارة  تولت 
�سفارات المملكة العربية ال�سعودية التي تتبعها تلك المدار�س الى �أن �أوكل جزء من هذا الإ�شراف �إلى 
وزراة المعارف ممثلًا في الجانب التربوي و التعليمي , حيث �أ�سندتها الوزراة �إلى �إدارة المدار�س ال�سعودية 
في الخارج التي �أن�شئت بقرار معالي الوزير ذي الرقم 476 ال�صادر في 1412/8/16هـ , و بد�أت هذه 
الإدارة ق�سماً تابعاً للتعليم الأهلي بموجب خطاب �سعادة وكيل الوزارة ذي الرقم 20/27/60 الم�ؤرخ في 
1412/9/7هـ , ثم تحول �إلى �إدارة مرتبطة بالوكيل الم�ساعد لل��شؤون الفنية بموجب قرار معالي الوزير 
ذي الرقم 1/3113 ال�صادر في 1415/11/2هـ , و القا�ضي بتكليف م�شرف عام على �إدارة ��شؤون هذه 
المدار�س و ربطها بوكيل الوزارة لل��شؤون الثقافية و ت�سميتها ) الادارة العامة للمدار�س ال�سعودية في 
الخارج ( و هي تعنى بتوفير فر�ص التعليم لأبناء رعايا المملكة في الخارج و �أبناء الجاليتين العربية 
و الإ�سلامية المقيمين في تلك الدول و تقوم بمتابعة الأكاديميات و المدار�س تربوياً و تعليمياً كي ت�ؤدي 
المهام الموكلة �إليها على خير وجه , وكان ذلك في بداية العام الدرا�سي 1416ــــ 1417هـ , و يعد �صدور 
قرار مجل�س الوزراء الموقر ذي الرقم )36( الم�ؤرخ في 1418/2/25هـ باعتماد لائحة تنظيم المدار�س 
ال�سعودية في الخارج بداية حقيقية لتطوير تلك المدار�س كي تتمكن من تحقيق الأهداف التي �أن�شئت 
من �أجلها , و بموجب هذه اللائحة تتولى وزارة المعارف الإ�شراف التربوي و التعليمي على الأكاديميات 
و المدار�س ال�سعودية في الخارج بالتعاون مع وزارات الخارجية و المالية و الاقت�صاد الوطني و التعليم 

العالي  .
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نظام الدرا�سة :
الدرا�سة في الأكاديميات والمدار�س ال�سعودية في الخارج تتم وفق مناهج المملكة و ح�سب �أنظمة 
الاختبارات و القبول المطبقة في وزارة التربية و التعليم  ال�سعودية    لكلا الجن�سين ) البنين ــــ البنات ( 
مع �إ�ضافة بع�ض المواد الخا�صة بالبنات واعتماد خطة درا�سية مرنة بحيث ي�ضاف لغة وتاريخ وجغرافية 
بلد المقر وتكثيف ح�ص�ص اللغة الإنجليزية وتدري�س الحا�سب الآلي بالمرحلة الابتدائية وزيادة جرعات 
, و ذلك متبع في الأكاديميات و المدار�س ال�سعودية كافة , ما عدا  بالأن�شطة ال�صفية وغير ال�صفية 
طلاب الأكاديمية الإ�سلامية في وا�شنطن و طلاب �أكاديمية الملك فهد في لندن حيث يدر�سون نظام 
البكالوريا الدولية العالمية  IB , و تطبق في هاتين الأكاديميتين �أنظمة اختبارات و قبول خا�صة بهما . 

) مو�سوعة تاريخ التعليم في المملكة ، ج2 ، �ص149ـ150 (.
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�أهداف ومهام الإدارة العامة للمدار�س ال�سعودية في الخارج : 
الهدف العام :

الإ�شراف على المدار�س والأكاديميات ال�سعودية في الخارج ومتابعة �أعمالها ون�شاطاتها التعليمية 
والتربوية المختلفة.

الأهداف الفرعية :
1- متابعة وتفعيل اللائحة التنظيمية للمدار�س ال�سعودية في الخارج .

2- رفع الم�ستوى التعليمي للمدار�س ال�سعودية في الخارج .
3- تدعيم جانب الات�صال بين الوزارة والمدار�س ال�سعودية في الخارج .

4- �إيجاد قاعدة بيانات �شاملة عن تلك المدار�س .
5- متابعة تزويد المدار�س بهيئة �إدارية وتعليمية ذات كفاءة وخبرة .

6- خدمة المملكة �إعلامياً من خلال �أوجه الن�شاط التي تقوم بها تلك المدار�س والأكاديميات .

المهام والاخت�صا�صات : 
1- الإ�شراف الإداري والتربوي والتعليمي على الأكاديميات والمدار�س ال�سعودية في الخارج . 

2- تفعيل تطبيق مواد تنظيم المدار�س ال�سعودية في الخارج ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء الموقر 
رقم )36( في 1418/2/25هـ . 

وزارة  مع  بالتعاون  و�إقرارها  الخارج  في  ال�سعودية  للمدار�س  الت�شغيلية  النفقات  درا�سة   -3
الخارجية ، ووزارة المالية والاقت�صادي الوطني . 

4- تحديد مدار�س �أجنبية يمكن �أن يلحق بها �أبناء الموفدين والمبتعثين ال�سعوديين في الدول التي 
لا يوجد فيها مدار�س �سعودية . 

في  ال�سعودية  المدار�س  في  ال�سعوديين  غير  الطلاب  على  المقررة  الدرا�سية  الر�سوم  تحديد   -5
الخارج من خلال لجان متخ�ص�صة ، بالتعاون مع وزارة الخارجية ، ووزارة المالية والاقت�صاد الوطني . 
بموجب  م�شكلة  دائمة  لجنة  خلال  من  الخارج  في  جديدة  �سعودية  مدار�س  افتتاح  درا�سة   -6

التنظيم من وزارات التربية والتعليم ، والخارجية والمالية والاقت�صاد الوطني . 
الإدارية  الكوادر  من  الخارج  في  ال�سعودية  والمدار�س  الأكاديميات  احتياج  وتحديد  درا�سة   -7

والتعليمية التربوية المتخ�ص�صة . 
8- تزويد الأكاديميات والمدار�س ال�سعودية في الخارج باحتياجها من الكتب والمقررات الدرا�سية 
، واللوائح الداخلية المنظمة لأعمالها الإدارية ، ولوائح الاختبارات ، وما ي�ستجد في الميدان التربوي في 

المملكة من تعاميم ونظم وغيرها . 
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9- �إ�صدار التقويم الدرا�سي وجدول اختبارات الثانوية العامة للأكاديميات والمدار�س ال�سعودية 
في الخارج . 

10- الإ�شراف على اختبارات الثانوية العامة واختبارات طلاب المنازل في الأكاديميات والمدار�س 
ال�سعودية في الخارج، وعدد من الدول الأخرى المعتمدة من قبل الوزارة .  

11- ت�صديق ال�شهادات الدرا�سية ال�صادرة من الأكاديميات والمدار�س ال�سعودية في الخارج.
الخارج  في  ال�سعودية  والمدار�س  الأكاديميات  بزيارة  التربويين  الم�شرفين  من  عدد  تكليف   -12
وكتابة تقارير �شاملة عنها ، ودرا�سة تلك التقارير ومخاطبة الجهات ذات العلاقة لتلافي ال�سلبيات 

�إن وجدت . 
حول  المختلفة  الجهات  ومن  الأفراد  من  ترد  التي  والخطابات  الا�ستف�سارات  على  الرد   -13

الأكاديميات والمدار�س ال�سعودية في الخارج . 
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تنظيم المدار�س ال�سعودية في الخارج
ال�صادر بقرار مجل�س الوزراء رقم 36 في 1418/2/25هـ

المادة الأولى  :
الهدف من هذا التنظيم توفير فر�صة التعليم لأبناء ال�سعوديين الموفدين والعاملين والمبتعثين في 

الخارج وتحقيق ما يلي  :
1- حمايتهم في الخارج من الت�أثر بما لا يتفق مع �أهداف وغايات التعليم في المملكة .

2- تعليمهم وفق المناهج والمقررات ال�سعودية وذلك لت�سهيل وتي�سير اندماجهم في المدار�س داخل 
المملكة بعد عودتهم .

3- خدمة المملكة �إعلامياً من خلال �أوجه الن�شاط التي تقوم بها المدار�س .
4- تعميق الانتماء والولاء للوطن .

5- تحقيق �أ�سلوب من �أ�ساليب الدعوة �إلى الله وذلك بتوفير تعليم عربي �إ�سلامي في مجتمعات 
غير عربية �أو غير �إ�سلامية و�إتاحة الفر�صة لمن يرغب الدرا�سة على المنهج ال�سعودي من �أبناء غير 

ال�سعوديين .

المادة الثانية : 
يوفر التعليم في الخارج لمن هم في �سن التعليم العام وفق واحد �أو �أكثر من الأ�ساليب التالية : 

1- فتح مدار�س �سعودية تابعة لل�سفارات ال�سعودية في الخارج .
2- فتح ف�صول درا�سية في نوداي الطلبة ال�سعوديين ) �إن وجدت ( �أو في مباني ال�سفارات �أو �أي 

مبنى تابع لحكومة المملكة �إن �أمكن ذلك .
3- التدري�س المنزلي .

4- �إلحاق الطلاب بمدار�س على نفقة الدولة في مقر �إقامة �أولياء �أمورهم .

المادة الثالثة  :
با�ستثناء المدار�س والأكاديميات القائمة حالياً ي�شترط لافتتاح مدار�س �سعودية في الخارج ال�شروط 

التالية  :
1- �أن يتوفر المبنى المنا�سب الذي يفي باحتياجات المدر�سة .

2- �أن توافق دولة المقر على افتتاح المدر�سة .
3- �ألا تكون دولة المقر من الدول العربية التي تدر�س مناهجها باللغة العربية .

4- �أن تو�صي اللجنة الم�شار �إليها في المادة الخام�سة بافتتاح المدر�سة .
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المادة الرابعة : 
ي�ؤخذ ب�أ�سلوب �أو �أكثر من �أ�ساليب التعليم المذكورة في 4.3.2 من المادة الثانية �إذا لم تو�ص اللجنة 

الم�شار �إليها في المادة الخام�سة بافتتاح المدر�سة .

المادة الخام�سة  :
تكوّن لجنة دائمة من وزارات التربية والتعليم والخارجية والمالية والاقت�صاد الوطني مقرها وزارة 

التربية والتعليم وتحدد اخت�صا�صاتها في : 
1- درا�سة طلبات افتتاح المدار�س .

2- التو�صية ب�أ�سلوب التعليم المنا�سب �إذا لم تتوفر ال�شروط المطلوبة لافتتاح المدر�سة .
3- تحديد المبالغ المالية اللازمة وفقاً لأ�سلوب التعليم المقترح .
4- تحديد الر�سوم الدرا�سية التي يتم تح�صيلها من الطلاب .

المادة ال�ساد�سة : 
وتقوم   . الخارجية  وزارة  �إلى  الخارج  في  المملكة  �سفارات  قبل  من  المدار�س  افتتاح  طلبات  ترفع 
على  لعر�ضها  والتعليم  التربية  وزارة  �إلى  تحيلها  ثم  اللازمة  المعلومات  وا�ستيفاء  بدرا�ستها  الوزارة 

اللجنة الدائمة الم�شار �إليها في المادة الخام�سة

المادة ال�سابعة   :
التربية  وزير  ويرفع من قبل  �إليه  تنتهي  المادة الخام�سة مح�ضراً بما  �إليها في  الم�شار  اللجنة  تعد 

والتعليم �إلى المقام ال�سامي للنظر في �إقراره واعتماد المبالغ المالية اللازمة .

المادة الثامنة  :
�إذا تمت الموافقة على افتتاح المدر�سة تكون متابعتها والإ�شراف عليها وفق الآتي :

1- تتولى وزارة الخارجية م��سؤولية الإ�شراف الإداري والمالي بالتن�سيق مع وزارة التربية والتعليم .
2- تتولي وزارة التربية والتعليم الإ�شراف المبا�شر على الجانب التعليمي التربوي من خلال تعيين 
مدير �سعودي للمدر�سة ومدر�سين �سعوديين ما �أمكن ذلك واعتماد المواد الدرا�سية ، وتنظيم زيارات 
للم�شرفين التربويين وذلك ب�صفة دورية لتقديم تقارير للوزارة عن �سير الدرا�سة والامتحانات والو�ضع 

القائم ب�شكل عام .
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المادة التا�سعة  :
المدار�س والأكاديميات القائمة والتي تفتتح في الخارج تكون تحت �إدارة مجل�س برئا�سة ال�سفير �أو 

من ينيبه وع�ضوية كل من : 
1- الملحق الثقافي – �إن وجد – ويكون نائباً للرئي�س .

2- م��سؤول من �أحد القطاعات التابعة لل�سفارة .
3- مدير المدر�سة �أو الأكاديمية ويكون �أميناً للمجل�س .
4- اثنين من المعلمين ال�سعوديين العاملين في المدر�سة .

5- ثلاثة من �أولياء �أمور الطلاب ال�سعوديين يتم تر�شيحهم من قبل �أولياء �أمور طلاب المدر�سة .

المادة العا�شرة : 
وزارتي  قبل  من  ي�صدر  بقرار  التا�سعة  المادة  في  �إليه  الم�شار  الإدارة  مجل�س  اخت�صا�صات  تحدد 

الخارجية والتربية والتعليم .

المادة الحادية ع�شرة : 
تلتزم جميع المدار�س والأكاديميات بالتدري�س وفق الآتي  :

1- التدري�س وفق مناهج ومقررات وزارة التربية والتعليم .
2- �أنظمة الاختبارات والقبول المطبقة في المدار�س ال�سعودية في الداخل .

3- تدري�س المواد التي ت�شترطها دولة المقر �إذا لزم الأمر .
4- المواد التخ�ص�صية للبنات .

المادة الثانية ع�شرة : 
الثانية  �أو3 من المادة  ال�شروط اللازمة لافتتاح مدر�سة وتقرر الأخذ بما ذكر في 2  �إذا لم تتوفر 
رواتبهم  وتدفع  الطلاب  لتدري�س  مدر�سين  مع  التعاقد  فيتم   ) المنزلي  التدري�س  �أو  ف�صول  فتح   (

ومخ�ص�صاتهم من الميزانية المعتمدة لهذا الغر�ض .

المادة الثالثة ع�شرة : 
�إذا تعذر الأخذ ب�أي من �أ�ساليب التعليم المذكورة في 3،2،1  من المادة الثانية وتقرر الأخذ بما ذكر 
في 4 من نف�س المادة ) �إلحاق الطلاب بمدار�س على نفقة الدولة في مقر �إقامة �أولياء �أمورهم ( فيتم 
تحديد المدار�س التي يمكن �أن يلحق بها الطلاب والموافقة على الر�سوم الدرا�سية المطلوبة من قبل كل 
من وزارة الخارجية ووزارة التعليم العالي ووزارة المالية والاقت�صاد الوطني ، ووزارة التربية والتعليم .
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المادة الرابعة ع�شرة :
يوقف �صرف المخ�ص�ص ال�سنوي الذي ي�صرف للعاملين في الممثليات ال�سعودية في الخارج مقابل 

تعليم �أبنائهم في حالة ا�ستفادتهم من �أحد �أ�ساليب التعليم الم�شار �إليها في المادة الثانية .

المادة الخام�سة ع�شرة :
�إذا لم تتوفر ال�شروط اللازمة لافتتاح مدر�سة وتقرر الأخذ بما ذكر في 3،2 من المادة الثانية في�ؤدي 

الطلاب الاختبار ح�سب نظام المنازل تحت �إ�شراف وزارة التربية والتعليم وفقا لأحد الطرق الآتية  :
1- يعقد لهم اختبار تحت �إ�شراف مندوب تحدده وزارة التربية والتعليم بعد و�ضع �أ�سئلة من قبل 
�إحدى المدار�س في المملكة �أو من قبل �إحدى المدار�س ال�سعودية في الخارج التي تكون قريبة منهم �إذا 
كانت تدر�س المرحلة الدرا�سية الم�سجلين فيها وت�صحح �أوراق �إجاباتهم وتحرر وثائق نجاحهم من قبل 

المدر�سة التي �أعدت الأ�سئلة .
2- يعقد اختبارهم في �إحدى المدار�س ال�سعودية في الخارج القريبة منهم وت�صحح �أوراق �إجاباتهم 

وتحرر وثائق نجاحهم من قبل المدر�سة نف�سها .

المادة ال�ساد�سة ع�شرة : 
�إذا تقرر فتح مدر�سة �أو �إقرار �أ�سلوب تعليمي من الأ�ساليب الواردة في المادة الثانية تعتمد وزارة 

المالية والاقت�صاد الوطني المبالغ اللازمة وي�ستمر �صرفها �سنوياً وفقاً لما يلي  :
�إن وجد ورواتب  �إيجار المبنى  �إعانة مقطوعة تلحق بميزانية وزارة الخارجية وذلك لتغطية   -1
والم�صروفات  والنثريات  والت�شغيل  ال�صيانة  وم�صروفات  الن�شاط  وم�صروفات  المتعاقدين  المدر�سين 

الإدارية .
2- �إعانة مقطوعة تلحق بميزانية وزارة التربية والتعليم وذلك لتغطية تكاليف من يتم تعيينهم 
من مديري المدار�س والمعلمين وكذا تكاليف زيارات الم�شرفين التربويين ومن يوفدون للإ�شراف على 

�أداء �سير الاختبارات ، وما ير�سل من كتب وتجهيزات وم�ستلزمات درا�سية .

المادة ال�سابعة ع�شرة :
يتم اختيار معلمين �سعوديين من قبل وزارة التربية والتعليم و�إذا تعذر ذلك يتم التعاقد مع معلمين 
من  ت�شكل  المقر عن طريق لجنة  دولة  المقيمين في  من  والعلمية  التربوية  الكفاءات  ذوي  �أجانب من 
�أع�ضاء مجل�س الإدارة الم�شار �إليهم في المادة التا�سعة بالإ�ضافة �إلى م�شاركة مندوب من وزارة التربية 
والتعليم وتطبق هذه اللجنة القواعد وال�ضوابط المتبعة للتعاقد في المدار�س داخل المملكة بما في ذلك 
ال�شروط الأمنية و�سلامة الاتجاه والمعتقد ، و�إذا تعذر ذلك تقوم وزارة التربية والتعليم بالتعاقد مع 

معلمين من خارج دولة المقر .
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المادة الثامنة ع�شرة :
تتكون الموارد المالية للمدار�س والأكاديميات من : 

1- المبالغ المعتمدة في ميزانيتي وزارة التربية والتعليم ووزارة الخارجية لهذا الغر�ض .
2- الر�سوم الدرا�سة المقررة على الطلاب .

3- التبرعات والهبات .

المادة التا�سعة ع�شرة :
يتم ت�أمين النقل لمن يرغب من الطلاب والطالبات على �أن يلتزم بدفع ر�سوم تعادل التكلفة الفعلية 

لنقله .

المادة الع�شرون : 
يراعى في هذه المدار�س والأكاديميات التقيد بكافة التعاليم الإ�سلامية .

المادة الحادية والع�شرون  :
لهم مقاعد ولم  �إذا وجدت  ال�سعوديين  ويقبل غير  ال�سعوديين  للطلاب  القبول  الأولوية في  تعطى 

يتطلب قبولهم زيادة في التكاليف المالية للمدر�سة .

المادة الثانية والع�شرون :
ال�سعودي  المنهج  على  المنزلية  الدرا�سة  الإ�سلامية  �أو  العربية  الجالية  �أبناء  من  طالب  رغب  �إذا 
فيزود بالكتب الدرا�سية وي�سمح له بدخول الاختبار مع الطلاب ال�سعوديين في المكان الذي يعقد فيه 
وذلك دون الالتزام ب�أي نفقات مالية وي�سري عليه ما ي�سري على الطلاب ال�سعوديين من حيث اعتماد 

الوثائق الدرا�سية وال�شهادات ومعادلتها .
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واجبات الموفد :
فيهِ  ولهمْ  ي�سو�ؤهم،  ولا  �أهلَه  يكذبُ  لا  ائدُ  والرَّ مجتمع؛  ورائدُ   ، وطن  م�ؤتمن  الموفد  �أن  لا�شك 
�أمنياتٌ م�ستقبلية، ف�إنَّ للمجتمعِ على موفديه حقوقٌ يجدرُ بهِ معرفتُها ومراعاتُها والحر�صُ على تلبيتِها 

يانةِ ووفاءً للمجتمعِ والأهل، ومنها: قياماً بواجبِ الدِّ
1. ح�سنُ تمثيلِ بلاده و�أهلِها.

2. الإخلا�ص في عمله ، والان�صرافُ �إلى ما جاءَ لأجلِ �إيفاده بجدٍّ ومثابرة. 
3. التوا�صل الم�ستمر مع ال�سفارة ال�سعودية في البلد الموفد �إليها.

�صهِ �أوْ موهبتهِ �أوْ المو�ضوعاتِ التي تعني �أمته. 4. ح�ضورُ الم�ؤتمراتِ المفيدةِ له �سواءً في تخ�صُّ
5. قراءةُ نظامِ البلدِ حتى لا يخالفَه وليكونَ معلِّماً لمنْ ي�أتي بعدَه. 

6. خدمةُ الموفدين الجددِ و�إ�سداءُ النَّ�صيحةِ لهم.
7. التوا�صلُ الم�ستمرُ معْ مجتمعه.

8. عدمُ احتقارِ مجتمعهِ �أوْ الإزدراءِ بثقافةِ بلادِه �إنْ في غربتهِ �أوْ بعدَ عودته.
9. �ألاَّ يعتنق فكراً غريباً �أوْ �سلوكاً مريباً و�ألاَّ يكونَ مطيةً لغيره.

فاعُ عنْ بلادهِ و�أمتِّه �ضدَّ ما يُن�شرُ عنها. 10. الدِّ
11. تجنّبُ تكديرِ �صفوِ العلاقةِ بيَن بلادهِ والبلادِ التي يوفد �إليها ب�أيِّ ت�صرّفٍ م�شين.

12. زيارةُ المراكزِ الإ�سلاميةِ الم�أمونةِ وم�شاركتُها في الأن�شطةِ الاجتماعية.



16

قة
قي

لش
ن ا

ري
بح

 ال
كة

ممل
لى 

ن إ
دي

وف
 الم

يل
دل

المهام الفنية للموفد :

�أولًا : الم�شرف التربوي 
الدور الحقيقي للم�شرف هو دعم وم�ساندة للمعلم دون تقييم . 	-1

زيارة المدار�س الم�سندة له من قبل �إدارة الإ�شراف التربوي . 	-2
التن�سيق مع المعلم الأول قبل الزيارة . 	-3

تطوير المعلم ، ويتم على �شكل مراحل متدرجة : 	-4
                              �أ- زيارة ا�ستطلاعية .

                              ب- زيارة تكوينية .
                              ج- �أ�ساليب علاجية ) لقاء فردي ، اجتماع ...(

الاجتماع مع المعلم الأول �أو المدير عند الحاجة لرفع الم�ستوى المهني للمعلم . 	-5
الم�شاركة في الدورات التدريبية بالتعاون مع �إدارة التدريب التربوي . 	-6

	�إعداد التقارير الدورية اللازمة . -7

ثانياً : المعلم
تنفيذ المنهج الدرا�سي المقرر للمادة كاملًا مع توفير الأن�شطة التعليمية المنا�سبة.  	-1

	�أداء العمل وفق التعليمات واللوائح . -2
ح�ضور الور�شة الخا�صة ) ب�أكاديمية التدري�س من �أجل التعلم(.  	-3

توفير الدافعية للتعلم لدى الطلاب و�إ�شراكهم في العملية التعليمية ب�شكل كبير . 	-4
تطوير �أ�ساليب طرق التدري�س وا�ستخدام ا�ستراتيجيات التعليم الحديثة . 	-5

توظيف التقنيات التعليمية وتطوير �أ�ساليب ا�ستخدامها .  	-6
فهم لائحة التقويم والامتحانات بدولة الإيفاد . 	-7

تنفيذ توجيهات الم�شرف التربوي ومدير المدر�سة والمعلم الأول وفريق التح�سين . 	-8
تطوير كفاياته العلمية والمهنية ذاتياً . 	-9

ـ الاهتمام بعمل المعلم وتنظيمه فيما ي�سمى ب)ملف الإنجاز ( لكل معلم . 	10
11 ـ الم�شاركة الم�ستمرة في الن�شاط العام للمدر�سة وكذلك ح�ضور الدورات التدريبية .



17

قة
قي

لش
ن ا

ري
بح

 ال
كة

ممل
لى 

ن إ
دي

وف
 الم

يل
دل

الخدمات التي تقدم من مكتب البعثة التعليمية :
1-ا�ستقبال المعلمين ال�سعوديين حديثي الإيفاد وتعبئة النماذج المطلوبة وتوجيههم لمدار�سهم في 

     مملكة البحرين .
2- مخاطبة �إدارة التربية والتعليم التابع لها المعلمون بمبا�شرتهم في مملكة البحرين .

3- ا�صدار بطاقة الت�أمين ال�صحي من قبل ال�شركه المتعهدة للمعلمين الموفدين بعد تعبئتهم 
      للنماذج المطلوبة .

4- �إ�صدار بطاقة العمل للمعلمين الموفدين في مملكة البحرين ال�شقيقة  .
5- مخاطبة ال�شركة المتعهدة بالت�أمين ال�صحي بتعوي�ض فواتير العلاج.

6- مخاطبة �إدارة التربية والتعليم بالر�سوم الدرا�سية والإعانات المالية لأبناء المعلمين الموفدين .
7- منح خطاب ت�سهيل نقل العف�ش من و�إلى مملكة البحرين ال�شقيقة .

8- تعريف بالراتب لوزارة العمل في مملكة البحرين ال�شقيقة .
9- �إعداد م�شهد عمل للمعلم الموفد في مملكة البحرين .

10- منحهم �إخلاءات الطرف بعد �إنهاء مهامهم في مملكة البحرين .
11- تكريم المعلمين المتميزين في مملكة البحرين ال�شقيقة وفق معايير محددة .

12- توديع المعلمين المنتهي �إيفادهم في �إقامة حفل في نهاية العام الدرا�سي .

�أع�ضاء المجل�س الا�ست�شاري بالبعثة التعليمية بمملكة البحرين : 
عملهرقم الجوال�صفتهالع�ضوم
رئي�س البعثة التعليمية34508693رئي�سـاًخالد بن عبدالعزيزالخريجي1
نائب رئي�س البعثة التعليمية35093840نائباً للرئي�سمحمد بن �سليمان الفريح2
اخت�صا�صي �إ�شراف تربوي ) لغة عربية (35083208�أميناً للمجل�سح�سن بن نفاع الحربي3
اخت�صا�صي �إ�شراف تربوي ) فيزياء (34332023ع�ضواًنايف بن محمد العتيبي4
اخت�صا�صي �إ�شراف تربوي )ريا�ضيات (32293156ع�ضوا�سلطان بن ثويبت المطيري5
اخت�صا�صي �إ�شراف تربوي ) �أحياء (35090787ع�ضواًمحمد بن علي القحطاني6
اخت�صا�صي �إ�شراف تربوي ) فيزياء (35090701ع�ضواًنا�صر بن �سعيد الزهراني7
اخت�صا�صي مناهج35098736ع�ضواًم�شعي بن بريكان الدو�سري8
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الحقوق المالية للموفد لمملكة البحرين :
1- بدل التمثيل :

2- بدل ال�سكن :

بالمرتبة
1-314200

25250
36300
47350
58190
69030

79541 )ملحق(
89996 )�سكرتير ثالث(
910206 )�سكرتير ثاني(
1010279 )�سكرتير اول(

1110352
1210425 )م�ست�شار(

1310692
1410766 )وزير مفو�ض(

1510841 )�سفير(

الحالة الاجتماعية

�أعزبمتزوج الوظائف الدبلوما�سية المعادلة لهاالمرتبة
1125010125وزير - �سفير14- 15

101259000وزير مفو�ض�سكرتير �أول م�ست�شار 10 - 12

ملحق - �سكرتير ثالث 6 - 9
90008100�سكرتير ثاني

الخام�سة فما 
81007250-دون
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بدلات بداية الإيفاد :
1- بدل تجهيز : راتبين �أ�سا�سيين + بدلين تمثيل .

2- بدل تهي�ؤ : راتب �أ�سا�سي + بدل تمثيل .
3- بدل مظهر : راتب �أ�سا�سي + بدل تمثيل . 

4- انتداب خارجي : ) 3 ( �أيام .
 5- تذاكر �سفر  : لك و�أفراد �أ�سرتك ت�صرف مرة واحدة كل عام . 

       وهذه البدلات ي�صرف مثلها في نهاية الإيفاد بدون انتداب خارجي .

الت�أمين الطبي :
 يمنح الموفد و�أفراد �أ�سرته ت�أميناً �صحياً خلال مدة �إيفاده.

�أما �شهرياً في�صرف للموفد : 
- راتبك ال�صافي في ال�سعودية .

- بدل التمثيل .
- بدل �سكن .

- بدل تثبيت �سعر ال�صرف ح�سب الدولة .
- بدل �صعوبة معي�شة ح�سب الدولة ) مثلًا : البحرين 15% وكرات�شي 21% .. وبع�ض الدول بدون بدل ( . 

- معونة درا�سة الأبناء .

الم�ستوى 6الم�ستوى 5الم�ستوى 4الم�ستوى 3الم�ستوى 2الم�ستوى 1المرتبةال�شريحة
------11-14-66الأولى
1 1 - 14 - 5 2 - 7 5 - 711 - 816الثانية
2 - 5 5 - 68 - 89 - 1213 - 1719 - 925الثالثة
6 - 914 - 1018 - 18 14 - 2025 - 25--10الرابعة

15 -1917 - 1922 - 22------12الخام�سة
18 - 2320 - 2324 - 24------13ال�ساد�سة

المراتب وما يعادلها من م�ستويات :
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خطوات مهمة على الموفد الجديد اتّباعها :
الخطوة الأولى : 

* بعد �صدور قرار الإيفاد يتعين عليك ا�ستلام قرار �إيفادك من �إدارتك التعليمية .
* الح�صول على اخلاء طرف من مدر�ستك )ي�شمل رقم الوظيفة والم�ستوى والدرجة ومعتمد من �إدارتك التعليمية(.

* تعبئة النموذج الخا�ص بالمدار�س ال�سعودية المرفق في التعميم ، ويرفق معه : 
1- �أربع �صور مقا�س 4×6 ملونة والخلفية بي�ضاء لك ولكل �أفراد الأ�سرة .

2- �صورة من كرت العائلة .
3- �صورة من �شهادة الميلاد للأطفال .

4- جوازات ال�سفر في حال وجود جواز م�سبق.
5- �صورة من قرار الإيفاد .

الخطوة الثانية : 
مراجعة وزارة الخارجية بالريا�ض �أو فرعها في جدة وذلك من �أجل : 

* �إ�صدار الجواز الخا�ص لك ولأفراد �أ�سرتك .. م�صطحباً معك الجوازات و )6( �صور ذات خلفية 
    بي�ضاء و�صورة من قرار �إيفادك ) خا�ص فقط للموفدين للأكاديميات والمدار�س ال�سعودية بالخارج ( .

* بعد تقديم الأوراق �ستعطى موعداً لا�ستلام الجوازات الخا�صة ) يومان �أو ثلاثة �أيام ( .
* بعد ا�ستلام الجوازات عليك الت�أكد من وجود ت�أ�شيرة وزارة الخارجية في الجواز الخا�ص ؛ لأنك 
    لن ت�ستطيع الخروج من المملكة بدون وجود هذه الت�أ�شيرة وهذه الت�أ�شيرة مدتها لا تتجاوز ال�ستة 

    �أ�شهر وينبغي عليك تجديدها بعد ذلك عن طريق وزارة الخارجية �أو فروعها .
الخطوة الثالثة : 

* بعد ا�ستلام الجوازات �ستعطى من وزارة الخارجية خطاب ) ت�سهيل مهمة( موجه �إلى �سفارة �أو 
    قن�صلية البلد الموفد �إليها من �أجل الح�صول على ت�أ�شيرة الدخول ) ت�أ�شيرة العمل ( .

�أو القن�صلية م�صطحباً معك خطاب ت�سهيل المهمة وجوازات ال�سفر و�صورتان  اذهب لل�سفارة   *
بطلب  الخا�صة  ال�ضرورية  النماذج  بع�ض  بتعبئة  هناك  �ستقوم  ثم   .. العائلة  من  فرد  لكل   6×4
والقن�صليات  وال�سفارات   ( الدخول  ت�أ�شيرة  وبها  الجوازات  لا�ستلام  موعد  تعطى  ثم  الت�أ�شيرة 
�إلى  �أكثر من ذلك وقد تمتد  وبع�ضها  اليوم  نف�س  الا�ستلام فبع�ضها في  تختلف في تحديد موعد 
�أ�سابيع(.. مع ملاحظة �أن تكاليف �إ�صدار ت�أ�شيرة العمل لمن يحمل الجواز الخا�ص فقط تتكفل بها 

وزارة الخارجية .. فلو طلبت منك ال�سفارة �أو القن�صلية دفعها فامتنع عن ذلك .

الخطوة الرابعة : 
مراجعة �إدارتك التعليمية م�صطحباً قرار �إيفادك للح�صول على �أمر الإركاب والتوجه به لمندوب 
�شركة الطيران في �إدارة التربية والتعليم .. و�أنت مخير بين جعلها تذاكر مفتوحة �أو التعوي�ض عنها 
مادياً وهو الأف�ضل حتى يكون لك مطلق الحرية في الحجز على �أي طيران �شئت ) بادر بعمل هذا 

الإجراء ؛ لأن عملية ا�ستبدال التذاكر مادياً قد ت�ستغرق �أكثر من �شهرين ( .



21

قة
قي

لش
ن ا

ري
بح

 ال
كة

ممل
لى 

ن إ
دي

وف
 الم

يل
دل

الخطوة الخام�سة : 
حجز الرحلة وينبغي �أن يكون الا�سم في الحجز مطابقاً لجوازات ال�سفر .

الخطوة ال�ساد�سة : 
بعد المبا�شرة في مدر�ستك �أو دولتك الموفد لها ح�سب التاريخ المحدد في قرار �إيفادك عليك 

المبادرة في رفع مبا�شرتك من قبل مدر�ستك �أو الملحقية الثقافية لإدارتك التعليمية والإدارة العامة 
للمدار�س ال�سعودية وذلك لا�ستكمال ا�ستحقاقاتك المالية .

ملاحظة : 
قد يجري تغيير في تفا�صيل الخطوات التالية من عام لعام وللت�أكد يمكنكم ال��سؤال عن ذلك 

خلال الدورة الدبلوما�سية .

�إجراءات �إدارية بعد نهاية الإيفاد :
بعد انتهاء فترة الإيفاد يتوجب عليك ما يلي :

1- الح�صول على �إخلاء طرف من المدر�سة �أو وزارة التربية وتقديمه للملحقية الثقافية .
2- الح�صول على خطاب �إخلاء طرف من الملحقية الثقافية .

3- �إعداد تقرير عن فترة �إيفاده .. ح�سب النموذج .. وت�سليمه للملحقية الثقافية قبل الح�صول 
      على �إخلاء طرف .

4- ت�صديق ال�شهادات الدرا�سية الأ�صلية للأولاد قبل ال�سفر وذلك من وزارة التربية والملحقية 
      الثقافية .

5- �إنهاء خدمات الكهرباء والهاتف وال�سكن وجميع الالتزامات الأخرى .. مع �أهمية ترك �صور من 
      المخال�صات لدى �صاحب العقار لمعالجة المطالبات الخاطئة .
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ن�صائح و�إر�شادات للموفد *:
1- دوّن في جوالك رقم الموظف المخت�ص ببدلات الموفدين في ��شؤون الموظفين في �إدارتك التعليمية 
كي تتوا�صل معه عند الحاجة ، وكذلك رقم الفاك�س حتى تر�سل �صورة من مبا�شرتك �إليهم حتى لا 

تت�أخر حقوقك المادية.
2- لا بد �أن ت�أخذ معك مبلغاً مالياً لا يقل عن خم�سين �ألف ريال ، من �أجل م�صاريف الا�ستئجار 

والت�أثيث وال�سيارة.
�أو ال�صرف   ، �أخذ مبالغ كبيرة  �إلى  البطاقة الائتمانية �ضرورية جداً في الخارج لئلا ت�ضطر   -3
من مكائن ال�صرف التي يقتطع البنك منها مبلغاً عند كل عملية �سحب ..كذلك ت�ساعدك في عملية 

حجوزات الطيران عن طريق الإنترنت.
4- لا ت�أخذ العائلة معك في بداية الإيفاد ، فبعد �أن تُنهي �أمور ال�سكن والت�أثيث وال�سيارة لا يمنع من 

العودة وا�صطحابهم بعد �أن تكون هي�أت الجو المنا�سب لهم .
5- الموفد �إذا كان على الدرجة التا�سعة فما فوق ي�ستحق تذاكر درجة �أولى له ولمن يعول ، وبع�ض 
؛ لذا من حقك في حالة  �أولى  ال�سعودية رحلات لا يوجد فيها درجة  التي ت�سير لها الخطوط  الدول 
طلبك تعوي�ض التذاكر �أن تطالب �أن يكون التعوي�ض على الدرجة الأولى ، حتى عندما تطلب ا�سترجاع 
التذاكر ماديا يكون المردود المادي كبيرا. وللأ�سف �أن بع�ض �إدارات التعليم تتفهم ذلك وبع�ضها تعاند 

وتكابر .
6-  كن متزنا في �شخ�صيتك وفي كلامك وفي ت�صرفاتك ؛ لأن الأعين ربما تراقبك في ) مكالماتك 

- �إيميلاتك - �أحاديثك الجانبية مع زملائك - علاقاتك بالمحيط الخارجي(.
7-  قَدّمْ لعائلتك �صورة معقولة عن بلد الإيفاد عند حديثك معهم وعند عودتك لا�صطحابهم فلا 
تبالغ في المدح ولا الذم ، وبعد ا�صطحابهم لا تُظهر �أمام عائلتك الت�سخط وعدم الر�ضا عن البلد مهما 
كانت ظروفه ؛ لأن ذلك �سي�ؤثر على نف�سيتهم وبالتالي ي�ؤثر عليك �سلباً ، ف�أكبر العوامل التي ت�سهم في 

�إكمالك فترة الإيفاد هي ا�ستقرار العائلة وراحتهم النف�سية.
8- البدايات دائماً يكون فيها نوع من ال�صعوبة ولكن هذه ال�صعوبة �ستتلا�شى �شيئاً ف�شيئاً خا�صة 
التي بلا �شك  وا�ستحقاقاته  الإيفاد  العائلة وبدء نزول بدلات  وال�سيارة وا�صطحاب  ال�سكن  تهي�ؤ  بعد 
تعطيك دافعاً معنوياً كبيراً وتجعلك تنظر للإيفاد على �أنه فعلا كما قيل : »نقلة نوعية في حياة المعلم«.
9-  مع الأخذ في الاعتبار اختلاف الإجراءات من بلد لآخر، ولكن غالبية الدول الأوروبية وبع�ضاً 
من دول �شرق �آ�سيا تفر�ض عدم حمل الأدوية الطبية : كعلاجات ) �سكر - �ضغط - ربو - ح�سا�سية ( 
�إلا بتقرير م�صدق بالمر�ض ومترجم باللغة الإنجليزية �أو لغة البلد الموفد له ؛ بالإ�ضافة لحمل و�صفة 

طبية معتمدة.
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10- الراغبين في �إكمال الدرا�سة : �سواءً ماج�ستير �أو دكتوراه .. يجب ترجمة الوثائق واعتمادها من 
مكتب ترجمة معتمد، ويكون الا�سم متوافقاً مع جواز ال�سفر . ويق�صد بالوثائق : ) �شهادة البكالوريو�س 
�أو الماج�ستير - ك�شف الدرجات - تو�صيات علمية لا تقل عن ثلاث تو�صيات - �سيرة ذاتية - �شهادة 

اللغة �إن وجد �أو الاختبار �إذا كان البرنامج باللغة الإنجليزية .... ( .
11- النظام هو الفي�صل بينك وبين الوقوع في الخط�أ في البلدان الأخرى ، لذا يجب عليك معرفة 
�أنظمة البلد واحترامها ، وهنا بع�ض الأمور التي يمكن �أن يتعر�ض لها ال�شخ�ص في حياته اليومية خارج 

مكان العمل ويجب مراعاتها :
- تعلم الوقوف في الا�صطفاف للح�ساب في المحلات التجارية والإدارات الحكومية. 

- تحدث بلباقة و�أبت�سم قدر الم�ستطاع .
- لا تتدخل في ��شؤون الغير مالم يطلب منك .

- عدم التحدث لأطفال الغير .
- تجنب الاحتكاك بالمراهقين �أو محادثتهم .

- ت�أكد من التوقيع في المكان المخ�ص�ص في جواز ال�سفر ؛ وخلف بطاقة ال�صراف و�أن يكون 
    التوقيع متطابق .

- احترام جميع القوانين المرورية ؛ وعبور ال�شوارع من المكان المخ�ص�ص للم�شاة .
- احترام حق الم�شاة �أثناء القيادة و�إتاحة الفر�صة لهم لعبور ال�شارع .

- عدم قيادة ال�سيارة بدون رخ�صة .
- عدم قيادة ال�سيارة بدون ت�أمين �أو عند انتهاء الت�أمين.

) قد تختلف الاجراءات من بلد لآخر .. لذا عليك الإطلاع على �أنظمة البلد الموفد له عبر الإنترنت (.

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
         * هذه الن�صائح والإر�شادات تم ر�صدها من الزملاء الموفدين ومن بع�ض المنتديات . 
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المدار�س المعتمدة لإلحاق �أبناء العاملين والموفدين والمبتعثين 
ال�سعوديين في الخارج :

تم ـ بحمد الله ـ �إعداد قائمة بالمدار�س المعتمدة لإلحاق �أبناء العاملين والموفدين والمبتعثين ال�سعوديين 
في الخارج وذلك بناء على القرار ال�سامي رقم 885/م وتاريخ 1419/8/25هـ والقرار ال�سامي الكريم 
1421/8/2هـ  وتاريخ  م   /1010 رقم  الكريم  ال�سامي  والقرار  1420/8/13هـ  وتاريخ  820/م  رقم 
ال�سامي رقم7/ب/34771  والقرار  الكريم رقم 7/ ب/ 6357وتاريخ1422/4/3هـ  ال�سامي  والقرار 

وتاريخ 1423/8/25هـ والقرار ال�سامي رقم 7/ب/8220 وتاريخ 1425/2/13هـ0
الات�صال  الأمر  ولي  على  الفئة  ح�سب  دولة  لكل  �صرفها  يتم  التي  للر�سوم  الأعلى  الحد  ولمعرفة 
ب�سفارة خادم الحرمين ال�شريفين في الدولة التي يعمل فيها �أو الات�صال ب�إدارة المدار�س ال�سعودية في 

الخارج بوزارة التربية والتعليم هاتف رقم ) 0096614046666( تحويلة ) 1604 ( .
ال�سعودية  للمدار�س  العامة  الإدارة  بوابة  زيارة  يمكنكم  دولة  كل  في  المعتمدة  المدار�س  ولمعرفة 

 ) www.gdssa.gov.sa  ( : بالخارج عبر الرابط التالي

طريقة نقل الأولاد �إلى المدار�س ال�سعودية في الخارج :
1- �إح�ضار خطاب قبول من المدر�سة ال�سعودية في الخارج .

2- ا�ستلام الملف والطلب من المدر�سة الداخلية مع تحويل الطالب �أو الطالبة �إلى المدر�سة الخارجية 
عن طريق برنامج نور .

اختبارات المنازل
هي اختبارات ت�ؤدى في نهاية كل ف�صل درا�سي �أو عام درا�سي وت�ستهدف الدار�س �أو الطالب الذي 

لا ي�ستطيع الانتظام في الدرا�سة طيلة العام الدرا�سي .
والم�ستهدفون الذين ت�شرف عليهم الإدارة العامة للمدار�س ال�سعودية في الخارج هم :

�أولًا : طلاب �أو دار�سين �أو مرافقين يعملون في الممثليات ال�سعودية في الخارج وكانت لهم فر�صة 
موا�صلة الدرا�سة عن طريق هذه المدار�س �أو المراكز .

ثانياً : طلاب �أو دار�سين �أو مرافقين لآبائهم الذين يعملون في الممثليات ال�سعودية في الخارج ولم 
يت�سنَّ لهم الدرا�سة في بلد مقر �إقامتهم لعدم وجود مدار�س باللغة العربية.

ويرغبون الح�صول على  �إقامتهم  �أجنبية في مقر  يدر�سون في مدار�س  �أو مرافقين  : طلاب  ثالثاً 
�شهادة بالمنهج ال�سعودي لمتابعة تح�صيلهم في اللغة العربية والتربية الإ�سلامية .

تنويه : 
لا يعتمد فتح مركز لاختبارات المنازل في بلد المقر �إلا بعد موافقة الإدارة العامة للمدار�س ال�سعودية 

في الخارج واكتمال ن�صاب العدد من الطلاب والطالبات .
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نماذج هامة للموفد :
ال�صف  وحتى  ابتدائي  الاول  ال�صف  من  القبول  و  المعادلة  لمتطلبات  الموحدة  للبطاقة  1- نموذج 

الثاني ثانوي .
2- نموذج طلب معادلة �شهادة ثانوية عامة .

3- ا�ستمارة طلب معلومات للمدر�سة التي يمكن �أن يلحق بها �أبناء الموفدين .
4- بيانات لا�ستكمال �إ�صدار الجواز الخا�ص .

5- نموذج طلب بطاقات الت�أمين ال�صحي .
6- دليل الن�شاط الطلابي .

7- �سجل رائد الن�شاط .
8- �سجل جماعة الن�شاط .

9- الإطار العام للخطة الت�شغيلية للن�شاط .
10- تقرير نهائي من موفد ) عن كامل فترة الإيفاد التي ق�ضاها في دولة ...... ( .

للح�صول على هذه النماذج يمكنكم زيارة بوابة الإدارة العامة للمدار�س ال�سعودية بالخارج عبر 
الرابط التالي :

) www.gdssa.gov.sa  (
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معلومات �أ�سا�سية عن
مملكة البحرين
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معلومات �أ�سا�سية عن مملكة البحرين
تقع مملكة البحرين في منت�صف ال�سواحل الجنوبية للخليج العربي، بين خطي عر�ض 52.32 

و26.20، وبين خطي طول 50.20 و50.51.
الم�ساحة: 707 كم2

العا�صمة: المنامة
عدد ال�سكان: 667.238 ن�سمة 2003م

اللغة: العربية، وت�ستخدم الانجليزية في المعاملات التجارية.
�أهم المدن: المحرق ومدينة عي�سى ومدينة �سلمان

تاريخ الا�ستقلال: 15 �أغ�سط�س/ �آب 1971 
اليوم الوطني: 16 دي�سمبر/ كانون الأول 

العملة: الدينار البحريني، ويبلغ �سعر الدولار الأميركي مقابل الدينار البحريني 0.38.
التوقيت المحلي: غرينت�ش + 3 �ساعات.

العطلة الأ�سبوعية: الجمعه وال�سبت.
�ساعات العمل الر�سمية: من ال�سابعة �صباحا حتى الثانية ظهرا وبع�ض الم�ؤ�س�سات تعمل �ستة �أيام 

في الأ�سبوع.
BA :الرمز الكودي

كود الهاتف الدولي: 973+ 
العربية  التعاون لدولة الخليج  با�ستثناء مواطني دول مجل�س  الدخول لازمة  ت�أ�شيرة  الت�أ�شيرات: 
تتوافر  كما  الخارج،  في  البحرين  وقن�صليات  �سفارات  من  عليها  الح�صول  ويمكن  المتحدة،  والمملكة 
ت�أ�شيرات الدخول لمدة 72 �ساعة في مطار البحرين الدولي والموانئ وج�سر الملك فهد، ويمكن تمديدها 
كما يمكن الح�صول على ت�أ�شيرات لرجال الأعمال لمدة �أ�سبوع وكذلك لل�سياح عن طريق وكالات ال�سفر 

وال�سياحة.

المطارات: مطار البحرين الدولي.
الموانئ: ميناء المنامة )ميناء �سلمان( وميناء �سترة.

المحا�صيل الزراعية: الخ�ضراوات والفواكه والتمور والأ�سماك.
ال�صناعات: تكرير البترول والألمنيوم وال�صناعات الغذائية.
الموارد: الأعمال البنكية وال�سياحة و�إ�صلاح و�صيانة ال�سفن.

الواردات: النفط الخام والآلات والأجهزة ومعدات النقل والحبوب. 
المناخ: معتدل بارد �شتاء وحار رطب �صيفا. 

المــــــــــدن :
الرفاع ال�شرقي والرفاع الغربي

مدينتان حديثتان �إلى الجنوب من مدينة عي�سى، فيهما عيون مياه عذبة و�أ�شجار نخيل، والرفاع 
�آثار قديمة،  الغربي مقر الحكم وفيها تقام حلبات �سباق الخيل والجمال.�أما الرفاع ال�شرقي ففيها 

ومنها قلعة يعود تاريخ بنائها �إلى القرن ال�سابع ع�شر للميلاد.
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الحد
مدينة بحرينية من الطرف ال�شرقي من جزيرة المحرّق بالبحرين، �إلى الجنوب منها يقع الحو�ض 

الجاف، وبها قاعدة �صيد م�شهورة. 
دراز

مدينة بحرينية ت�شتهر ب�أنها �سوق مهمة من �أ�سواق الل�ؤل�ؤ.
الزلاق

تقع على خليج البحرين عند �شاطئ ال�شيخ للجهة الغربية، �إليها تنتهي الطريق الرئي�سية المعبدة 
العا�صمة المنامة، فمدينة عي�سى فالعوالي، وبالقرب منها م�سطحات ملحية كثيرة، وفيها  الآتية من 

الكثير من واحات النخيل والزروع.
ع�سكر

مدينة �صغيرة على �ساحل البحرين ال�شرقي �إلى ال�شمال من ر�أ�س حيان بها مرف�أ �صغير ل�صيد 
الأ�سماك.
عوالي

مدينة حديثة و�سط البلاد، و�إلى الجنوب منها بالقرب من جبل الدخان حيث حقول النفط التي 
تعد الثروة الأ�سا�سية في البلاد.

المحرق
مدينة في البحرين بجزيرة المحرق، وكانت عا�صمة البحرين القديمة، و�أ�شهر مرف�أ ت�صدر منه 

اللآلئ والحلي.
مدينة عي�سى

مدينة حديثة تقع �إلى الجنوب الغربي من المنامة، وعلى الخط الآتي من المنامة �إلى عوالي فالزلاق 
ال�سلع  لمختلف  المنتجة  الم�صانع  من  عدد  وبها  النخيل  مزارع  حولها  وتنت�شر  عذبة  مياه  عيون  وبها 

الا�ستهلاكية.
المالكية

مدينة �صغيرة واقعة على خليج البحرين لجهة الغرب، وفيها ملاحات كثيرة وتزرع عندها �أ�شجار 
النخيل. وبها مرف�أ ل�صيد الأ�سماك.

المعامير
تقع على الخط الآتي من المنامة في ال�شمال �إلى ع�سكر في الجنوب وبها مياه عذبة وب�ساتين نخيل، 

وهي منطقة �صناعية �شهيرة ت�ستوعب مختلف الأيدي الفنية العاملة في البحرين.
البديع

واحات  فيها  �صبح،  �أبو  �شاطئ  على  للبحرين  الغربي  ال�شمالي  الطرف  عند  تقع  �صغيرة  مدينة 
للنخيل، وزروع متنوعة، تنتهي �إليها الطرق الرئي�سية المعبدة الآتية من المنامة �إلى ال�شرق.
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التعليم في مملكة البحرين
نبذة مخت�صرة عن كل مرحلة من مراحل التعليم النظامي ما قبل الجامعي و�أنظمته ومناهجه 
الخا�صة،  والتربية  الخا�ص،  والتعليم  النظامي،  غير  والتعليم  الديني،  والتعليم  الامتحانات،  ونظم 
الحكومية،  بالمدار�س  الدرا�سية  المراحل  في  بها  المعمول  الدرا�سية  للخطط  جداول  �إلى  بالإ�ضافة 

ومعلومات حول العام الدرا�سي ومواعيد الامتحانات والإجازات وغيرها من معلومات عامة.
 

  ال�سلم التعليمي في مملكة البحرين :

المراحل الدرا�سيةال�سنال�صفوف
التعليم 1217

العامالثانوي
الفني والمهني 

)الم�سار المتقدم-الم�سار التخ�ص�صي( 
التعليم 
الديني

 ) الابتدائي 
والإعدادي 
والثانوي (

1116
1015
914

 التعليم
الأ�سا�سي

الحلقة الثالثة )الإعدادية( 813
712
611

الحلقة الثانية )الابتدائية( 510
49
38

الحلقة الأولى )الابتدائية( 27
16

  التعليم ما قبل المدر�سة :
�سن  عن  �أعمارهم  تقل  الذين  الأطفال  بها  ويلتحق  الابتدائي  التعليم  مرحلة  المرحلة  هذه  ت�سبق 

القبول في المرحلة الابتدائية وتنق�سم �إلى فترتين هما:
 فترة الح�ضانة : وهي للأطفال من �سن الر�ضاعة �إلى الثالثة من العمر.

      فترة ريا�ض الأطفال : وهي للأطفال من �سن الثالثة �إلى ال�ساد�سة من العمر.
ويخرج التعليم في هذه المرحلة عن نطاق ال�سلم التعليمي النظامي، حيث تتم �إدارته من قبل 

القطاع الخا�ص، ومع ذلك ت�شرف وزارة التربية والتعليم على ريا�ض الأطفال من خلال �إدارة ريا�ض 
الأطفال التي تم ا�ستحداثها �ضمن الهيكل التنظيمي الجديد للوزارة ال�صادر عام 2006م .�أما دور 

الح�ضانة فهي من م��سؤولية وزارة التنمية الاجتماعية.

  التعليم الأ�سا�سي :
 ينق�سم التعليم الأ�سا�سي �إلى مرحلتين هما:

1- المرحلة الابتدائية 
العمرية من  الفئات  وت�شمل  الدولة  النظامي في  التعليمي  ال�سلم  �أولى درجات  المرحلة   تمثل هذه 
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 : هما  �إلى حلقتين  بدورها  المرحلة  وتنق�سم هذه  �سنوات.  �ست  لمدة  بها  الدرا�سة  وتمتد  �سنة،   12-6 
التعليم الابتدائي، ويطبق في جميع مدار�سها  الثلاثة الأولى من  : وت�ضم ال�صفوف  - الحلقة الأولى 
تقريباً نظام معلم الف�صل، ويقوم في ظل هذا النظام معلم واحد بتدري�س معظم المواد ماعدا اللغة 

الإنجليزية، الت�صميم والتقانة ، التربية المو�سيقية، والتربية الريا�ضية.
المادة، حيث  العليا، ويطبق في مدار�سها نظام معلم  الثلاثة  ال�صفوف  : وت�ضم  الثانية  - الحلقة 

يدر�س كل مادة درا�سية معلم متخ�ص�ص وم�ؤهل ت�أهيلًا تربوياً. 
وت�شتمل مناهج الحلقتين الأولى والثانية من التعليم الأ�سا�سي على مواد �إلزامية م�شتركة ت�ضم: 
والمواد  والريا�ضيات،  والتكنولوجيا،  والعلوم  الإنجليزية،  واللغة  العربية،  واللغة  الإ�سلامية،  التربية 
هي  كما  والمو�سيقى  والأنا�شيد  الفنية،  والتربية  الأ�سرية،  والتربية  الريا�ضية،  والتربية  الاجتماعية، 

مبينة في الخطط الدرا�سية في المدار�س الحكومية. 
�أما ب��شأن نظام التقويم، فيطبق نظام التقويم التكويني في الحلقة الأولى و الذي يهدف �إلى تو�صيل 
�إتقان كفايات محددة للمواد الدرا�سية المختلفة من خلال عملية تعليم وت�شخي�ص  المتعلم �إلى درجة 
الكفاية.  المطلوب في  كل  تعلم  �إلى  التلميذ  و�صول  نتيجتها  تكون  بحيث  ومتوا�صلة  م�ستمرة  وت�صحيح 
اليومية،  والتدريبات  المنظمة،  كالملاحظة  متنوعة،  و�أ�ساليب  �أدوات  على  تقويمه  في  المعلم  ويعتمد 
والأن�شطة المخططة، والم�شروعات الفردية والجماعية، والاختبارات الت�شخي�صية والتجميعية. وتكون 

ن�سب النجاح المطلوبة هي 60% من النهاية العظمى. 
بالن�سبة لف�صول الحلقة الثانية فجميع المدار�س يطبق فيها نظام التقويم التربوي ، ون�سبة النجاح 
المطلوبة في المواد الأ�سا�سية )اللغة العربية والريا�ضيات( 60% من النهاية العظمى. �أما المواد الأخرى 
فن�سبة النجاح المطلوبة 40% من النهاية العظمى .ويعطى للطالب في �صفوف الحلقة الأولى �أو الثانية 
التقويم  نظام  التفا�صيل حول  من  ولمزيد  الأ�سا�سية.  المواد  ر�سوبه في  حالة  التقييم في  �إعادة  فر�صة 

التربوي في التعليم الأ�سا�سي انظر الت�شريعات والأنظمة.

2 - المرحلة الإعدادية :
  تعتبر المرحلة الإعدادية الحلقة الثالثة والأخيرة من التعليم الأ�سا�سي، وت�ضم الفئة العمرية من 
ال�صف  النجاح في  المرحلة  �سنوات. وي�شترط للالتحاق بهذه  بها ثلاث  الدرا�سة  �سنة، ومدة   14-12
معلم  درا�سية  مادة  كل  يدر�س  حيث  المادة،  معلم  نظام  المرحلة  هذه  في  ويطبق  الابتدائي  ال�ساد�س 

متخ�ص�ص وم�ؤهل ت�أهيلًا تربوياً. 
وت�شتمل مناهج الحلقة الثالثة من التعليم الأ�سا�سي مواد �إلزامية م�شتركة ت�ضم: التربية الإ�سلامية، 
واللغة العربية، واللغة الإنجليزية، والعلوم والتكنولوجيا، والريا�ضيات، والمواد الاجتماعية، والمجالات 

العملية، والتربية الريا�ضية كما هي مبينة في الخطط الدرا�سية في المدار�س الحكومية. 
المنظمة،  الملاحظة  خلال  من  الأ�سا�سي  التعليم  من  الثالثة  الحلقة  في  التلاميذ  تقويم  ويتم 
واختبار  والجماعية،  الفردية  والم�شروعات  المخططة،  والأن�شطة  والتطبيقات،  اليومية،  والتدريبات 
النهاية  للنجاح 50% من  المطلوبة  الن�سب  وتكون  الف�صل.  نهاية  وامتحان  الدرا�سي  الف�صل  منت�صف 
العظمى لكل مادة درا�سية. ويحق للطالب دخول امتحان الدور الثاني في حالة ر�سوبه في �إحدى المواد 
وذلك ح�سب �شروط و�ضوابط يحددها نظام التقويم والامتحانات بهذا ال��شأن، كما يحق للطالب �إعادة 
ال�صف في حالة ر�سوبه مرة واحدة مع توفير الدرو�س العلاجية له، كما ي�سمح للرا�سبين في هذه الحلقة 
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التقدم للامتحان ح�سب نظام الانت�ساب من المنازل. ويمنح من اجتاز الامتحان بنجاح �شهادة �إتمام 
التعليم الإعدادي . 

وتتوجه الوزارة حاليا �إلى تطوير المرحلة الإعدادية تطويرا �شاملا لتح�سين مخرجاتها، حيث تم 
�إعداد خطة متكاملة بهدف رفع م�ستويات �أداء طلبتها على نحو �أف�ضل �سعيا من الوزارة �إلى تحقيق 

�أهداف التعليم للجميع بالتعليم الأ�سا�سي. 

  التعليم الثانـوي
لدخول  تعدّه  �إذ  للطالب  جديدة  ومرحلة  الأ�سا�سي،  التعليم  لمرحلة  مكملة  المرحلة  هذه   تعتبر 
�سنوات  ثلاث  بها  الدرا�سة  ومدة  العمل.  �سوق  في  المبا�شر  الانخراط  �أو  العليا  والمعاهد  الجامعات 
درا�سية مق�سمة �إلى �ستة ف�صول درا�سية )ثلاثة م�ستويات(. وي�شترط فيمن يُقبل بالف�صل الدرا�سي 
يعادلها. ما  �أو  الإعدادية  الدرا�سة  �إتمام  �شهادة  على  حا�صلًا  يكون  �أن  الثانوي  التعليم  من   الأول 
الدرا�سية  المواد  من  وا�سعة  خيارات  يقدم  الذي  المعتمدة  ال�ساعات  نظام  المرحلة  هذه  في  ويطبق 

والم�ساقات التي تتيح للطالب مواءمة الدرا�سة التي تتفق مع �أهدافه الم�ستقبلية .
وفي ظل هذا النظام للطالب حرية اختيار الدرا�سة في �إحدى المجموعات التالية: مجموعة العلوم 
�أو  ال�صناعي،  �أو  التجارية،  العلوم  مجموعة  �أو  الإن�سانية،  والعلوم  اللغات  مجموعة  �أو  والريا�ضيات، 

التلمذة المهنية. 
ال�ساعات  مجموع  على   - الم�سارات  توحيد  نظام   - الثانوية  المرحلة  في  الدرا�سية  الخطة  وتعتمد 
المعتمدة اللازمة للح�صول على ال�شهادة الثانوية العامة ومدتها 182 �ساعة معتمدة للم�سارات الموحد 

و XXX �ساعة معتمدة للم�سار ال�صناعي، و XXX للتلمذة المهنية .
وتوزع ال�ساعات في نظام توحيد الم�سارات بن�سب محددة على ثلاث مجموعات من الم�ساقات هي 

على النحو التالي :
الم�ساقات الم�شتركة : وهي م�ساقات �إلزامية يدر�سها جميع الطلبة و تمتاز بالتنوع والتكامل وت�أمين 
والمهارات  المعلومات  من  الكافي  القدر  وتحوي  الطلبة  جميع  يدر�سها  العامة  الثقافة  من  �أدنى  حد 
والاتجاهات التي ت�ساعد الطلبة على الا�ستمرار في التعليم والتعلّم ذاتياً، ون�سبتها 60 % من متطلبات 

الدرا�سة بالتعليم الثانوي للم�سار الموحد. 
الم�ساقات الاختيارية : وهي تق�سم �إلى ق�سمين م�ساقات �إلزامية وم�ساقات غير �إلزامية، والم�ساقات 
الإلزامية يكون الطالب ملزماً بدرا�ستها ، ون�سبة المقررات الإلزامية والغير �إلزامية 40% من متطلبات 

الدرا�سة بالتعليم الثانوي للم�سار الموحد. 
الم�ساقات التطبيقية الإثرائية : تمثل مجموعة من المواد �أو المنا�شط التي تفيد في تو�سعة مدارك 
الطالب والقاعدة المعرفية والمهارية لديه، وتعده لم�شاركة ن�شطة ومجزية في المجتمع،وعدد �ساعاتها 22 

�ساعة و 4 �ساعات م�ساق خدمة المجتمع. 

ويتكون الجدول اليومي المدر�سي من �ست ح�ص�ص درا�سية في جميع المدار�س الثانوية، مدة كل 
 ح�صة 50 دقيقة. 
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ويعتمد نظام التقويم في التعليم الثانوي على ما يلي : 
الدرا�سي  الف�صل  المعلم على مدار  به  يقوم  الذي  الم�ستمر  الت�شخي�صي  التكويني  الداخلي  التقويم 
ويخ�ص�ص له 30 % من العلامة الكلية للطالب في المادة الدرا�سية، يتم احت�سابها بناء على الامتحانات 

والاختبارات الأدائية ال�صفية من �شفهية وتحريرية . 
التقويم الداخلي للطالب على م�ستوى المدر�سة حيث ي�شارك فيه المعلمون المخت�صون بتدري�س مادة 
محددة في المدر�سة ب�إ�شراف المدرّ�س الأول وذلك عبر تحديد امتحان ي�ؤديه الطالب في منت�صف الف�صل 

الدرا�سي ويخ�ص�ص له 20 % من العلامات الكلية للطالب . 
مع  بالتن�سيق  الوزارة  به  وتقوم  للطالب  الكلية  العلامة  من   %50 له  ويخ�ص�ص  الخارجي  التقويم 
المدار�س وذلك عبر امتحان موحد ت�شرف عليه لجان دورية للمدار�س ت�ؤلفها الوزارة من خارج المدر�سة 
وي�شترك في اللجان اخت�صا�صيون وموجهون واخت�صا�صيو المناهج ومدر�سون �أوائل حيث يقومون بتفقد 

المدار�س ب�شكل دوري وتنظيم الامتحانات التجميعية التلخي�صية . 
درا�سـية  مادة  كل  في  مرحلياً  للنجاح  المطلوبة  الن�سـبة  التقويمي  للنظام  النجاح  متطلبات  وتحدد 
ب)50 %( من العلامة الكلية، �شرط �أن يحقق الطالب )20%( من مجموع علامات التقويم الداخلي، 

ونف�سها في التقويم التجميعي الذي تجريه الوزارة �آخر الف�صل الدرا�سي .
ويح�صل الطالب على �شهادة �إتمام الدرا�سة الثانوية ب�شرط ح�صوله على معدل تراكمي نهائي يبلغ 

كحد �أدنى )50%( من العلامة الق�صوى مع ا�ستيفائه �سائر متطلبات �إنهاء الدرا�سة .
علامات  احت�ساب  يتم  حيث  الطلبة،  نتائج  احت�ساب  في  الن�سبي  النظام  باعتماد  الوزارة  وتقوم 
الطالب في المئة ولمزيد من التفا�صيل حول نظام التقويم التربوي في التعليم الثانوي - نظام ال�ساعات 

المعتمدة- ونظام التقويم التربوي في التعليم الثانوي ال�صناعي )انظر الت�شريعات والأنظمة( . 
وبد�أت وزارة الـتربية التعليم منذ العـام الدرا�سي 2005/2004 بتطبيق م�شـروع توحـيد الم�ســارات 
الأكاديميــة) العلمي والأدبي والتجاري( بالتعليم الثانوي العام ، حيث بد�أ تطبيقه في مدر�ستين ثانويتين 
�أحداهما للبنين والأخرى للبنات , وتوا�صل الوزارة التو�سع في تطبيق هذا الم�شروع ويطبق حاليا في كافة 

المدار�س الثانوية.

  التعليم الخا�ص - غير حكومي 
تُعد �إدارة التعليم الخا�ص بوزارة التربية والتعليم الجهة الم�شرفة على قطاع الم�ؤ�س�سات وتقوم هذه 
الإدارة بالتن�سيق مع �إدارات الوزارة الأخرى بتقديم الدعم و الم�ساعدات الفنية �إلى جميع الم�ؤ�س�سات 
التعليمية الخا�صة مثل الم�ساعدة في �إيجاد العاملين من مدر�سين ومدر�سات، وتقديم الكتب المقررة لمواد 
الوزارة  ، وتخ�صي�ص اخت�صا�صيين من  البحرين  وتاريخ وجغرافية  الإ�سلامية  والتربية  العربية  اللغة 

لتوجيه مدر�سي المواد المذكورة �أعلاه.
وت�ضم الم�ؤ�س�سات التعليمية الخا�صة �أنواعاً مختلفة هي كالتالي:

دور الح�ضانة : وهي م�ؤ�س�سات تخ�ضع لإ�شراف ورقابة وزارة العمل وال��شؤون الاجتماعية، وت�ضم 
الأطفال الذين لا تتجاوز �أعمارهم �سن الثالثة. وتتبع دور الح�ضانة الجمعيات الن�سائية والخيرية 

ومنها ما تتبع م�ؤ�س�سات فردية .
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ريا�ض الأطفال : تتنوع ريا�ض الأطفال في البحرين، فهناك ما يتبع جمعيات ن�سائية وخيرية، 
و�أخرى تتبع �أفراد وغيرها ملحقة كمرحلة تعليمية بالمدار�س الخا�صة. ويلتحق بها الأطفال من �سن 

3-6 �سنوات .
تنتهجها  التي  التعليمية  النظم  باختلاف  الخا�صة  المدار�س  هذه  تختلف   : الخا�صة  المدار�س 
والجهات التي تتبعها الهيئات الا�ست�شارية التربوية. ولهذه الهيئات دورها الوا�ضح في تحديد الم�سار 

التربوي الخا�ص لكل م�ؤ�س�سة تعليمية. وتق�سّم المدار�س الخا�صة في البحرين �إلى نوعين �أي�ضاً هما . 
المدار�س الخا�صة الوطنية: وهي المدار�س التي يتم �إن�شا�ؤها و�إدارتها من قبل المواطنين البحرينيين 
�إلى  ا�ستناداً  �أو  الوطنية  للمناهج  وفقاً  والتثقيف  التعليم  بق�صد  البحرينيين  غير  مع  بالا�شتراك  �أو 
المناهج التي تجيزها الوزارة تحت �إ�شرافها وتخدم بالدرجة الأولى الطلبة البحرينيين. وت�ضم هذه 
المدار�س المراحل التعليمية المختلفة بدءاً من مرحلة الرو�ضة فالابتدائية فالإعدادية فالثانوية. وتطبق 

هذه المدار�س نظاماً ثنائي اللغة حيث يُعنى في تدري�س المواد الدرا�سية باللغتين العربية والإنجليزية. 
�أو  �أ�شخا�ص  وتمويلها  و�إدارتها  �إن�شا�ؤها  يتم  التي  المدار�س  وهي   : الأجنبية  الخا�صة  المدار�س 
التعليم  بق�صد  بحرينيين  �أ�شخا�ص  مع  بالا�شتراك  �أو  البحرين  دولة  في  الموجودة  �أجنبية  م�ؤ�س�سات 
�أجنبي وتمنح �شهادات بلد المن��شأ التي هي امتداد له وتخدم  والتثقيف وفقاً لمناهج و�إ�شراف تربوي 
بالدرجة الأولى الطلبة الأجانب. وت�ضم هذه المدار�س �أي�ضاً المراحل التعليمية المختلفة بدءاً من مرحلة 
الرو�ضة فالابتدائية فالإعدادية فالثانوية. وتدرّ�س اللغة العربية في جميع المدار�س الخا�صة الأجنبية 

التي تقبل الطلبة العرب �إلى جانب درو�س التربية الإ�سلامية لجميع الطلبة الم�سلمين.
مدار�س الجاليات الأجنبية : وهي المدر�سة التي يتم �إن�شا�ؤها وتمويلها من قبل الجاليات الأجنبية 

في دولة البحرين بق�صد تعليم �أبنائها فقط.
يتبع  ما  منه  حيث  وتبعيتها،  برامجها  في  التعليمية  المعاهد  تتنوع   : التعليمية  والمراكز  المعاهد 
م�ؤ�س�سات تجارية ومنها ما يتبع �أفراد من المواطنين البحرينيين. وتقدم هذه المعاهد والمراكز برامج 
في  المتنوعة  والمهارات  الإلكترونية،  والطباعة  الآلي،  الحا�سب  وعلوم  الأجنبية،  اللغات  في  تدريبية 

الات�صالات والإدارة والتجارة... وغيرها.
المدر�سية الخا�صة  الدرا�سية ومقرراتها وكتبها  تعليمية خا�صة مناهجها وخططها  ولكل م�ؤ�س�سة 
�أو  وللوزارة الحق في تعديل  والتعليم بها لاعتمادها.  ب�إعدادها وموافاة وزارة التربية  التي تقوم  بها 
�إيقاف �أية مناهج �أو كتب تتعار�ض مع القيم الدينية والقومية والوطنية للبلاد. وت�شرف �إدارة التعليم 
الخا�ص على مناهج اللغة العربية والتربية الإ�سلامية والمواد الاجتماعية في المدار�س الخا�صة حيث 

تقوم الوزارة بتخ�صي�ص اخت�صا�صيين من الوزارة لتوجيه مدر�سي هذه المواد.
وتلتزم الم�ؤ�س�سة التعليمية الخا�صة بالمناهج والكتب التي توافق عليها الوزارة في ما يتعلق بمقررات 
اللغة العربية للطلبة العرب، والتربية الإ�سلامية للطلبة الم�سلمين، وتاريخ وجغرافية البحرين لجميع 
الطلبة. ويكون الحد الأدنى المقرر لتدري�س هذه المواد في المراحل التعليمية المختلفة �إذا كانت مدر�سة 

�أجنبية على ال�شكل التالي :
- 6 ح�ص�ص لغة عربية �أ�سبوعياً لل�صفوف الثلاثة الأولى من التعليم الابتدائي .

- 6 ح�ص�ص لغة عربية �أ�سبوعياً لبقية ال�صفوف الابتدائية والإعدادية والثانوية .
- ح�صة واحدة للتربية الإ�سلامية �أ�سبوعياً للطلبة الم�سلمين في جميع المراحل التعليمية.

- ويكون تدري�س المواد الاجتماعية لجميع الطلبة ح�سب ما تقرره الوزارة.
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  الخطط الدرا�سية في المدار�س الحكومية 
1- الخطة الدرا�سية للتعليم الأ�سا�سي 

التا�سع الثامن ال�سابع ال�ساد�س الخام�س الرابع الثالث الثاني الأول المواد الدرا�سية 
2 2 2 2 2 2 3 3 3 التربية الإ�سلامية 

6 6 6 7 7 7 8 9 9 اللغة العربية 
5 5 5 5 5 5 2- - اللغة الإنجليزية 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 الريا�ضيات 
4 4 4 3 3 3 2 2 2 العلوم والتكنولوجيا 
3 3 3 2 2 2 2 1 1 المواد الاجتماعية 
- - - 1 1 1 - - - التربية الأ�سرية 
- - - 2 2 2 2 2 2 التربية الفنية 

3 3 3 - - - - - - * الدرا�سات العملية 
2 2 2 2 2 2 2 2 2 التربية الريا�ضية 

- - - 1 1 1 1 1 1 الأنا�شيد والمو�سيقى 
30 30 30 30 30 30 27 25 25 المجموع 

* ت�شمل الدرا�سات العملية الاقت�صاد المنزلي والتربية الفنية والمجالات العملية .
ت�ضم الخطة الدرا�سية للحلقة الثالثة من التعليم الأ�سا�سي - المرحلة الإعدادية - ثلاث ح�ص�ص 
�إ�ضافية في الأ�سبوع لت�صبح عدد الح�ص�ص الأ�سبوعية في هذه المرحلة ثلاث وثلاثين ح�صة بدلًا من 
ثلاثين ح�صة تخ�ص�ص لرفع م�ستوى التح�صيل الدرا�سي وتعزيز عمليات التعلم والتعليم، وتوزع هذه 

الح�ص�ص الثلاث على ثلاثة �أيام في الأ�سبوع.
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  معلومات عامة 
�إلزامية التعليم  : التعليم في البحرين �إلزامي و جميع الأطفال ممن هم في �سن التعليم يلتحقون 
ال�شديدة بم�ؤ�س�سات  الإعاقات  ذوي  الأطفال  يلتحق  كما  الخا�صة  �أو  الحكومية  المدار�س  �سواء في  به 

التربية الخا�صة في خا�صة بهم كما هو مبين.

مجانية التعليم : توفر وزارة التربية والتعليم في البحرين التعليم مجاناً في كافة المراحل التعليمية 
بالمدار�س الحكومية �سواء للمواطنين البحرينيين �أو غيرهم من الوافدين .

الاختلاط في المدار�س : يتم التعليم في جميع المراحل التعليمية بالمدار�س الحكومية منف�صلًا بين 
نف�س  من  والإدارية  التعليمية  والهيئة  الطلبة  ت�ضم  للبنات  و�أخرى  للبنين  مدار�س  فهناك  الجن�سين، 
�إدارية  هيئة  فيها  والتدري�س  �إداراتها  تتولى  للبنين  الابتدائية  المدار�س  بع�ض  هناك  �أن  �ألا  الجن�س، 
وتعليمية من الإناث �أما بالن�سبة للمدار�س الخا�صة فالتعليم فيها مختلط، ما عدا القليل منها يكون 

التعليم فيها منف�صلًا بين الجن�سين والتعليم مختلط في الم�ستوى الجامعي في البحرين .

الكتب المدر�سية : توفر �إدارة المناهج بوزارة التربية والتعليم الكتب المدر�سية لجميع التخ�ص�صات 
ت�أليف  ويتم  الوزارة  تطبقه  الذي  المنهج  وفق  درا�سي  عام  كل  بداية  مع  مجاناً  الدرا�سية  والمراحل 
ويتم  بالبحرين،  الجامعات  من  و�أ�ساتذة  المناهج  اخت�صا�صي  قبل  من  محلياً  المدر�سية  الكتب 
بالن�سبة  �أما  �أو في الخارج.  التجارية  �أو  المطابع الحكومية  �أما محلياً في  الكتب  و�إخراج هذه  طباعة 
الخا�ص. للتعليم  ال�شروط  مع  تتفق  والتي  حدا  على  مدر�سة  كل  قبل  من  المدر�سية  الكتب   فتحدد 
والمعايير التي تحددها الوزارة، كما تقوم الوزارة ب�صرف الكتب المقررة لمواد اللغة العربية والتربية 
العرب  الطلبة  تقبل  التي  الخا�صة  المدار�س  لجميع  مجاناً  البحرين  وجغرافية  وتاريخ  الإ�سلامية 

والم�سلمين.

المقا�صف المدر�سية / الكافتيريا : توفر الوزارة مق�صف في كل مدر�سة حكومية، يتم فيه بيع المواد 
الغذائية التي تتطابق مع الموا�صفات التي ت�ضعها وزارة التربية والتعليم بالتعاون مع وزارة ال�صحة، 
ويقوم بعملية �إعداد الأطعمة وبيعها متعهدي مقا�صف من التجار و�أ�صحاب المطاعم وتوجد في الوزارة 
لجنة للإ�شراف على المقا�صف المدر�سية تكون مهمتها الإ�شراف على مدى التزام المقا�صف المدر�سية 
�إ�سناد  نظام  بتطبيق  يتعلق  ما  كل  في  المختلفة  المدار�س  �إدارات  مع  والتن�سيق  ال�صحية  بال�شروط 
المقا�صف المدر�سية �إلى متعهدين والت�أكد من التزام الإدارات المدر�سية والمتعهدين بعدم بيع الم�أكولات 

والم�شروبات المحظور بيعها في المقا�صف المدر�سية.

الموا�صلات : توفر وزارة التربية والتعليم موا�صلات مجانية لطلبتها في المدار�س الحكومية الذين 
يقطنون في �أماكن بعيدة عن مدار�سهم والذين لا تتوفر لديهم الموا�صلات الخا�صة وتحدد الوزارة 
مراكزً لتجمع الطلبة ومواعيدً محددة ل�سير الحافلات وبالن�سبة للمدار�س الخا�صة فتوفر بع�ضها 

الموا�صلات لطلبتها بمقابل مادي تحدده المدر�سة �أو �ضمن ما يحت�سب في الر�سوم الدرا�سية كما تقوم 
م�ؤ�س�سات التعليم العالي في البحرين بتوفير الموا�صلات لطلبتها الذين يقطنون في �أماكن بعيد عن 

جامعاتهم. 
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  ال�سياحة في البحرين
في مملكة البحرين تنوع ثري زاخر بجمال المكان برا وبحرا، في البر �ألوان من الت�شكيل، واحات 
خ�ضراء وغابات نخيل وماء عذب يترقرق من العيون والينابيع، وفي البحر هذا ملح �أجاج وهذا عذب 

فرات يلتقيان في معجزة ربانية ولا يبغيان. 
تتوافر في البحرين بنية �سياحية متطورة ومتكاملة حيث توجد على �أر�ضها المرافق والمن��شآت التي 
المعالم  جانب  �إلى  الخ�ضراء،  العامة  والمتنزهات  النخيل  غابات  بين  والا�ستجمام  التنزه  متعة  تقدم 
منتجات  وب�أحدث  المحلية  التقليدية  بالمنتجات  الزاخرة  الت�سوق  ومراكز  المتعددة  والتاريخية  الأثرية 

ال�شرق والغرب.
الفخمة  العالمية  الفنادق  من  مجموعة  في  تتمثل  حديثة،  �سياحية  خدمات  مع  يترافق  ذلك  كل 
ال�سابحون  وي�ستمتع  �ضالتهم  البحرية  الريا�ضات  محبو  يجد  حيث  الممتعة،  البحرية  والمنتجعات 

ب�شواطئها وم�سابحها ومياهها و�شم�سها.
ال�سعودي  بالبر  يربطها  الذي  الج�سر  �أبرزها  ممتازة  برية  موا�صلات  �شبكة  ذلك  جانب  �إلى 
الات�صال  توافر خدمات  �إلى  والغرب،  ال�شرق  بين  التقاء  ب�سمعته كمحطة  المعروف  الدولي  ومطارها 

الحديثة والخدمات الم�صرفية والمالية المعروفة �أي�ضا و�شركات الت�أمين. 
 %10 �إلى   %8 من  حاليا  يبلغ  الذي  الوطني  دخلها  في  ال�سياحة  �إ�سهام  لزيادة  البحرين  وتخطط 

لترتفع �إلى 20%، من خلال مجموعة من الم�شاريع ال�سياحية تقدر قيمتها ب�أكثر من ملياري دولار. 
وخلال العقدين الما�ضيين �شهد القطاع الفندقي نموا كبيرا حيث و�صل عدد المرافق الفندقية �إلى 
98 وحدة ت�شمل 80 فندقا من جميع الدرجات ومنتجعين و16 فندقا لل�شقق ال�سياحية. ويعمل فيها نحو 

6000 �شخ�ص ثلثهم من البحرينيين.

الأماكن ال�سياحية
الحدائق والمتنزهات والبلاجات 

متنزه عين عذاري ومتنزه الحديقة المائية وجزر حوار والنوفيتيل وبلاج الجزائر والعرين وجنة 
دلمون.

محمية العرين
ويمكن للزائرين التقاط ال�صور الفوتوغرافية، وهي منظمة بحيث ت�شعرك ك�أنك في غابة، نظرا 
لحرية تجوال الحيوانات فيها والتي تعي�ش على م�ساحة 8 كيلومترات مربعة وتعتبر �أول حديقة حيوان 
�إيجاد الظروف الطبيعية المنا�سبة لها  مفتوحة في الخليج العربي تخت�ص بتربية الحيوانات بطريقة 
للتكاثر والتوالد دون �إزعاج وت�أثير الحياة المدنية الحديثة، وتقع على م�سافة 20 كيلومتر جنوب مدينة 

المنامة.

بلاج الجزائر 
تموز  يوليو/  �أ�شهر  خلال  الحرارة  ت�شتد  حيث  ال�صيف  �أيام  في  خ�صو�صا  بزيارته  جدير  بلاج 
وهدوء  �سواحله  بنعومة  وي�شتهر  الزلاق  منطقة  من  بالقرب  ويقع  �أيلول،  و�سبتمبر/  �آب  و�أغ�سط�س/ 
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�أمواج البحر فيه، ويمكن للزائرين ا�ستئجار كوخ �صغير مبني من �سعف النخيل لينعموا بالراحة مع 
عائلاتهم، كما �أنه مزود بم�سبح للا�ستحمام بعد ال�سباحة في البحر وي�ضم الجانب الثاني �شاليهات 

للمبيت وال�سهرات والغناء تحت �ضوء القمر الجميل.

قلعة البحرين 
وهي من �أهم المواقع الأثرية في دولة البحرين اكت�شفت فيها م�ستوطنات ح�ضارة دلمون التي تعود 
�إلى حوالي 3000 قبل الميلاد وتبرز في و�سط الموقع قلعة البحرين التي �سمي الموقع با�سمها وهي مبنية 
في القرن ال�ساد�س ع�شر الميلادي في �سنة 1532م و�أي�ضا قام البرتغاليون با�ستخدامها مقرا ع�سكريا 
لهم ودعموها ب�أبراج جديدة مربعة جلبت حجارتها من جزيرة جدة. وهي مكان مرغوب لدى الزوار 

والمواطنين لالتقاط ال�صور وتقع القلعة على �ساحل البحر المواجه لمنطقة كرباباد.

قلعة عراد
ا�سمها م�شتق من الا�سم القديم لجزيرة المحرق والذي �أطلقه الإغريق اليونان وبنيت في نهاية القرن 
الخام�س ع�شر بوا�سطة �أهل البحرين وذلك لا�ستخدامها لمواجهة �أي تدخل �أجنبي، ولقد ا�ستخدمها 

البرتغاليون خلال فترة وجودهم في البحرين �سنة 1559 كمركز ع�سكري لجنودهم. 

قلعة الرفاع
بناها ال�شيخ �سلمان �أحمد الفاتح �سنة 1812 وا�ستغلها مركزا لحكمه و�سكنه وهي مبنية على مرتفع 
طبيعي وفي كل زاوية من زواياها يوجد برج مربع ما عدا البرج ال�شمالي الغربي دائري ال�شكل ويجري 

ترميمها حاليا ومفتوحة الآن للزوار ك�أحد المعالم ال�سياحية.

المتحف الوطني
وجميل  فائق  بفن  �صممت  قاعات  من  ويتكون  في�صل  الملك  و�شارع  المحرق  مفرق ج�سر  على  يقع 
لتعطي المعرو�ضات وجها بارزا. وي�ضم المتحف معالم �أثرية ووثائق تاريخية ويحتوي على بحيرة �صغيرة 
�أنواع المراكب ال�شراعية وهو مكان يعطي للزائر فكرة �شاملة عن الآثار في البحرين، و�صرح  تعر�ض 
ح�ضاري كبير يعتبر من �أهم الم�ؤ�س�سات التعليمية الثقافية البارزة في مملكة البحرين ومركزا لتوفير 
المعلومات للباحثين والدار�سين لمختلف الع�صور التاريخية التي مرت بها البحرين حتى الوقت الحا�ضر. 

افتتح المتحف عام 1988م.

الأ�سواق والمجمعات التجارية :
مجمع ال�سيف .                                                         مجمع العالي 
مجمع البحرين                                                         مجمع الدانه 
مارينا مول                                                                مجمع الل�ؤل�ؤ 
ال�ستي �سنتر                                                              مجمع �سترة 

مجمع العلوي 
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�سوق الذهب
�سقف  تحت  المعرو�ضة  والمجوهرات  الذهب  محلات  كل  يجمع  الذي  البحرين  في  الوحيد  المكان 
ويقع  والألما�س،  الذهب والمجوهرات  اقتناء كل ما هو جديد في عالم  وال�سياح  للزبائن  واحد، ويمكن 

ب�شارع ال�شيخ عبد الله بالمنامة.

�شارع ال�شيخ عبد الله بالمنامة 
ال�سوق ال�شعبي الوحيد في البحرين الذي ي�ضم مختلف الحاجيات، فهو رخي�ص مقارنة بالمجمعات 
من  تريده  ما  كل  على  الح�صول  فيمكنك  الب�ضائع  نوعيات  واختلاف  لتعدد  نظرا  الأخرى  التجارية 

�أقم�شة و�أدوات منزلية و�أحذية و�ألعاب �أطفال وم�أكولات ومك�سرات وحلويات وغيرها.
كما �أن جميع مناطق البحرين تنت�شر فيها هذه النوعية من المحلات التجارية مثل مدينة المحرق 
والرفاع ومدينة عي�سى ومدينة حمد و�شارع البديع العام. وتتميز البحرين ب�سهولة التجوال فيها نظرا 

للإر�شادات المرورية واللافتات الوا�ضحة التي تبين موقع كل منطقة في البحرين.
البلدان  �أوائل  من  اليوم  البحرين  �أ�صبحت  ال�سياحية  ال�صناعة  تعزيز  نحو  البلاد  توجه  وبف�ضل 
خدمات  خلال  من  �أعمالهم  وت�سهيل  الراحة،  من  لزائريها  توفره  لما  المتقدمة  الخليجية  ال�سياحية 
�سل�سلة من الفنادق والمطاعم الفخمة وال�شقق ال�سكنية المفرو�شة، ومن خلال �شبكة الات�صالات ال�سلكية 

واللا�سلكية و�شبكة الموا�صلات البرية المتطورتين.

النوادي والجمعيات
يتمثل المزيد من مرافق الريا�ضة والترويح في نوادي وجمعيات ريا�ضة المراكب ال�شراعية والتزحلق 
على الماء والركبي وكرة القدم وكرة ال�سلة والتن�س والأ�سكوا�ش وركوب الخيل وال�شطرنج وال�سكرابل 

والتزلج على الجليد والغولف والبولنغ والهوكي والكريكيت والماراثون وغير ذلك. 
وتقام العديد من الم�سابقات والأن�شطة الريا�ضية والاجتماعية الرئي�سية ك�سباق الماراثون ال�سنوي 

و�سباق اليخوت و�سباق الخيل و�سباق ال�سيارات وغير ذلك من المنا�سبات الريا�ضية العديدة. 
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كيفية الح�صول على البطاقة الذكية :
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و�سائل التوا�صل :

�سفارة المملكة العربية ال�سعودية بمملكة البحرين
البعثة التعليمية

هاتف :  0097317533111   تحويلة :  42
فاك�س : 0097317537755

المنامة / المنطقة الدبلوما�سية .

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

الإدارة العامة للمدار�س ال�سعودية بالخارج :
هاتف : 00966114054950
فاك�س : 00966114012545

الريا�ض/ وزارة التربية والتعليم

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
المراجع :

* موقع الإدارة العامة للمدار�س ال�سعودية بالخارج .
* وثائق و�أدلة المدار�س ال�سعودية في الخارج .

* �أدلة وزارة التربية والتعليم بمملكة البحرين .
* �أدلة ال�سياحة البحرينية .

* بع�ض المواقع التربوية على الأنترنت .
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م�سك الختام 

الحمدلله الذي عَلّم بالقِلم ، وال�صلاة وال�سلام على النبي الأكرم ، 
وعلى �آله و�أ�صحابه �أولي الهمم وبعد .. 

فهذا جهد المقل ولاندعي فيه الكمال ، ق�صدنا به وجه الإله ، و�أن يكون 
دليلًا مر�شداً لزملائنا الموفدين . 

ولا ي�سعنا - وقد ا�ستوى الدليل على �سوقه -  �إلّا �أن نتقدم بال�شكر الجزيل 
ق�صارى  بذلوا  الذين  الا�ست�شاري  المجل�س  لأع�ضاء  الجميل  العاطر  والثناء 
من  لكل  مو�صول  وال�شكر   .. الموفدين  لزملائهم  الطريق  لينيروا  ؛  جهدهم 

�ساهم معنا وقدّم لنا بالعون يدا ..
�سائلين المولى - عز وجل - �أن يكون ذلك في ميزان ح�سناتهم .. 

و�أن يوفقنا و�إياهم لكل خير ..
و�آخر دعوانا �أن الحمد لله رب العالمين . 

                                             
                                                   البعثة التعليمية






